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AREMA

Skladno z dolocili Zakona o visokem Solstvu (ZViS-1, Ur. 1. RS §t. 56/25) ter na podlagi 35.
Clena statuta (UPB10) je Senat dne 13.9.2025 sprejel naslednji

MERILA ZA VREDNOTENJE DELA
VISOKOSOLSKIH UCITELJEV IN SODELAVCEV

1. clen
Merila za vrednotenje dela visokoSolskih uciteljev in sodelavcev AREME (v nadaljevanju Merila)
opredeljujejo postopke za merjenje oblik pedagoskega dela pedagoskih delavcev Sole.

2. clen
Vsak pedagoski delavec Sole mora v skladu z delovno zakonodajo in kolektivno pogodbo opraviti
40 delovnih ur na teden, v kar je vklju¢eno efektivno delo, prazniki ter redni in izredni dopusti.

3. clen
Skupine oblik pedagoskega dela (ki se merijo v enotah) na Soli so:
1. neposredna pedagoska obveznost (v nadaljevanju NPO), ki se meri v enotah NPO;
2. posredno pedagosko delo (v nadaljevanju PPD);
3. osnovno raziskovalno in strokovno delo (v nadaljevanju RS);
4. sodelovanje pri upravljanju (v nadaljevanju SU).

4. clen
NPO, ki se vrednoti s temi Merili, obsega predavanja, seminarje, vaje in druge oblike neposrednega
pedagoskega dela s Studenti, pri cemer je ena ura enakovredna eni enoti neposredne pedagoske
obveznosti (NPO). Vrednotenje je naslednje:

- 1urapredavanj (najmanj 10 vpisanih Studentov) 1,00 enota NPO

- 1urapredavanj (najmanj 120 vpisanih Studentov) 1,20 enote NPO

- 1 uraseminarjev in vaj (velja tudi za odobrene ponovitve) 1,00 enota NPO
5. clen

VisokoSolski ucitelj in sodelavec akademije, glede na habilitacijo in delovno mesto, na katero je
razporejen, doseze polno NPO, Ce v tednu opravi naslednje stevilo enot NPO:

Enot NPO tedensko



- docent, izredni profesor, redni profesor 6

- vi§ji predavatelj, predavatelj, lektor 9
- asistent 10
- asistent stazist 3
- ucitelj ves¢in - Sportne vzgoje 20
- ucitelj veScCin - tujega jezika 16
- strokovni sodelavec 16
- tehniski sodelavec 21
6. clen

Ce s polno NPO iz prej$njega ¢lena ni mogoce izvesti $tudijskih programov, lahko predsednik
doloci visokosolskemu ucitelju in sodelavcu dodatno NPO. Dodatno Stevilo enot NPO lahko znasa
najvec:

Enot NPO tedensko

- docent, izredni profesor, redni profesor
- vi§ji predavatelj, predavatelj, lektor

- asistent

- asistent stazist

- ucitelj veS¢in - Sportne vzgoje

- ucitelj veScin - tujega jezika

- strokovni sodelavec

- tehniski sodelavec
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Dodatna NPO se obrac¢unava in izpla¢a enako kot polna NPO.

7. ¢len
Skupno tedensko Stevilo enot NPO delavca lahko znasSa najvec:

Polno  Dodatno Skupaj

- docent, izredni profesor, redni profesor 6 2 8

- vi§ji predavatelj, predavatelj, lektor 9 3 12
- asistent 10 4 14
- asistent stazist 3 2 5

- ucitelj veS¢in - Sportne vzgoje 20 4 24
- ucitelj veS€in - tujega jezika 16 4 20
- strokovni sodelavec 16 4 20
- tehniski sodelavec 21 4 25

Pedagosko obveznost iz prej$njih odstavkov lahko visokoSolski ucitelj in sodelavec opravi tudi na
drugih programih Sole ali drugi pedagoski instituciji v Republiki Sloveniji ali tujini, Ce je takSno
delo nacrtovano v letnem delovnem nacrtuy, in Ce je razmerje s to institucijo urejeno s pogodbo o
sodelovanju.

8. c¢len



VisokoSolski ucitelj in sodelavec mora v okviru tedenske NPO opraviti najmanj naslednje Stevilo
enot NPO v obliki predavanj, seminarjev ali vaj:

Enot NPO tedensko
- docent, izredni profesor, redni profesor 3
- vi§ji predavatelj, predavatelj, lektor 5
- asistent 5
- asistent stazist 3

9. clen
Ne glede na dolocbe 8. ¢lena teh Meril se visokoSolskemu ucitelju, ki je imenovan za predstojnika
oddelka, polna NPO zmanjSa za 67%; visokoSolskemu ucitelju, ki je imenovan za predstojnika
centra, se polna NPO zmanjSa za 50%. Dodatna NPO, opredeljena v 4. ¢lenu teh Meril, se
predstojniku oddelka in predstojniku centra ne zmanjsuje.

Dekan upoSsteva, da docenti, izredni profesorji in redni profesorji vaj praviloma ne izvajajo, Ce pa
jih izjemoma izvajajo, se jim prizna za vsako opravljeno uro vaj 0,6 enote NPO visokoSolskega
ucitelja.

10. ¢len
Nacrte za izvajanje NPO Studija, dolo¢enega z nacionalnim programom visokega Solstva,
visokoSolski ucitelji in sodelavci izdelajo po navodilih in v roku, ki ga dolo¢i dekan. Ti nacrti so del
letnega delovnega nacrta Sole za Cas Studijskega leta.

Nosilci posameznih predmetov so odgovorni za celovito izvedbo u¢nega programa predmetov
skladno s Studijskim programom.

11. ¢len
Izpolnjevanje letne NPO temelji na letnem delovnem nacrtu programa. Izpolnjevanje letne NPO se
ugotavlja in obrac¢unava letno na podlagi letnih porocil pedagoskih delavcev.

12. ¢len
Porocila o opravljeni NPO zbirajo strokovne sluzbe Sole, potrjuje pa jih dekan.

13. ¢len
Dekan med Studijskim letom preverja izpolnjevanje pedagoske obveznosti visokoSolskih uciteljev
in sodelavcev. V primeru, da na podlagi letnega delovnega nadrta visokoSolskega ucitelja oziroma
sodelavca ugotovi, da delavec ne bo dosegel polne tedenske NPO, lahko takemu delavcu doloci
obveznost sodelovanja v dodatnih oblikah pedagoskega ali drugega dela, in sicer do viSine polne
tedenske NPO.

14. ¢len



Oblike posrednega, raziskovalnega in strokovnega pedagoSkega dela in oblike sodelovanja pri
upravljanju ter potrebno Stevilo opravljenih ur za navedene oblike, so navedene v tabeli, ki je
priloga teh meril.

15. clen
Ta merila zacnejo veljati zdnem sprejema na senatu zavoda in se objavijo na spletni strani
zavoda.

Rogaska Slatina, 13.9.2025

AREMA, VISOKA SOLA ZA LOGISTIKO IN MANAGEMENT
DEKANJA
Izred. prof. dr. Patricija Jankovic



PRILOGA

Meril za vrednotenje dela visokoSolskih uciteljev in sodelavcev AREME glede posrednega pedagoskega dela, raziskovalnega in strokovnega dela in
drugih aktivnosti, na tedenskem nivoju

(Stevilo ur na tedenskem nivoju je okvirno in se izravna na letnem nivoju)

VISOKOSOLSKI UCITEL]J SODELAVEC SODELAVEC
RP, IP, DOC VP, PR, LE asistent asistent stazist

Neposredno pedagosko delo NPO od 3do 8ur od5do 12 ur od 5do 14 ur od3do5ur
Posredno pedagosko delo PPD od 12 do 16 ur od 17 do 21 ur od 14 do 21 ur od 14 do 21 ur
- govorilne ure da da da da
- priprave na pedagoski proces da da da da
- administrativna opravila povezana s pedagoskim da da da da
delom
- razvoj predmetov s spremljanjem razvoja strok in
pripravlapuébenikov terpétudi]!ski]h gradiv ] da da da da
- preizkusi usposobljenosti da da ne ne
- vse oblike preverjanja znanja da da ne ne
- nadzor pri preverjanju znanja da da da da
- diplome, seminarske naloge da da da da
- tutorstvo, mentorstvo da da ne ne
;)rgli{lsgava, spremljanje in vrednotenje pedagoske da da e he
- urejanje spletne strani z osnovnimi podatki predmeta da da da da
Raziskovalno in strokovno delo RS od 13 do 18 ur od5do 10 ur od6do 11 ur od 8do 13 ur
- terensko delo da da da da
- sodelovanje z referatom na konferencah in strokovnih

- da da da da
srecanjih
- ostale oblike raziskovalnega in strokovnega dela da da da da
Sodelovanje pri upravljanju SU od 0 do 4 ure od 0 do 4 ure od 0 do 4 ure od 0 do 4 ure
- sodelovanje pri delu katedre, oddelka, centra da da da da
- sodelovanje v delu komisij in del. teles da da da da
- sodelovanje v delu organov akademije da da da da
- sodelovanje v delu komisij za Sportno vzgojo ne ne ne ne




| SKUPAJ UR | | 40 ur [ 40 ur | 40 ur | 40 ur |




PRILOGA

Meril za vrednotenje dela visokoSolskih uciteljev in sodelavcev AREME glede posrednega pedagoskega dela, raziskovalnega in strokovnega dela in
drugih aktivnosti, na tedenskem nivoju

(Stevilo ur na tedenskem nivoju je okvirno in se izravna na letnem nivoju)

SODELAVEC
ucitelj vesc¢in- ucitelj vescin- strokovni tehniski
Sportne vzgoje tujega jezika sodelavec sodelavec

Neposredno pedagosko delo NPO 20 ur 16 ur 16 ur 21 ur
Posredno pedagosko delo PPD od 15do 19 ur od10do12ur | od10do 12 ur 19 ur
- govorilne ure, konzultacije da da da ne
- priprave na pedagoski proces da da da da
- administrativna opravila povezana s pedagoskim da da da da
delom
- razvoj predmetov s spremljanjem razvoja strok in
pripravlapuébenikov terpétudi;sk;h gradiv ] da da da da
- preizkusi usposobljenosti ne da ne ne
- vse oblike preverjanja znanja ne da ne ne
- nadzor pri preverjanju znanja ne da ne ne
- diplome, seminarske naloge ne da ne ne
- tutorstvo, mentorstvo ne da ne ne
- priprava, spremljanje in vrednotenje pedagoske prakse ne da ne ne
- urejanje spletne strani z osnovnimi podatki predmeta da da ne ne
- terensko delo da da ne ne
Raziskovalno in strokovno delo RS 0do5ur od 5do 10 ur od 5do 10 ur 0do5ur
- razvoj didakti¢nih metod da da da da
- sodelovanje z referatom na konferencah in strokovnih

- da da da da
srecanjih
- ostale oblike raziskovalnega in strokovnega dela da da da da
Sodelovanje pri upravljanju SU od 0 do 4 ure od 0 do 4 ure od 0 do 4 ure od 0 do 4 ure
- sodelovanje pri delu katedre, oddelka, centra da da da da
- sodelovanje v delu komisij in del. teles da da da da
- sodelovanje v delu organov akademie da da da da
SKUPAJ UR 40 ur 40 ur 40 ur 40 ur







